
 
 
 
 
 
 
 
Für das Team der Evangelischen Akademie Loccum suchen wir zum nächstmöglichen Termin 

eine neue  

 

Studienleitung (m/w/d) für den Arbeitsbereich 

Kirchenentwicklung, Theologie und Ethik 

 

Die Evangelische Akademie Loccum ist eine Einrichtung der Ev.-luth. Landeskirche 

Hannovers. Mit über 80 Tagungen und Workshops im Jahr fördert sie gesellschaftspolitische 

Debatten und gestaltet Dialogräume an der Schnittstelle zwischen Kirche, Wissenschaft und 

Gesellschaft. Eine hohe Diskursqualität, Fachlichkeit und Handlungsorientierung prägen das 

Profil.  

In unserem interdisziplinären Team ist die theologische Studienleitung mit der Aufgabe 

betraut, kirchliche Zukunftsthemen in theologischer und strategischer Perspektive sowie 

theologische und ethische Grundsatzfragen in ihrer gesellschaftlichen Relevanz zu 

identifizieren und diskursiv zu bearbeiten. Dazu gehören beispielsweise die Gottesfrage in der 

Spätmoderne, die Zukunft der kirchlichen Berufe, Klimatheologie, der Umgang mit 

sexualisierter Gewalt oder friedensethische Klärungen.  

 

Ihre Aufgaben:  

▪ Vorbereitung und Durchführung von Tagungen und Workshops  

▪ Konzeption und Weiterentwicklung alternativer Formate (z.B. Onlinetagungen, 

Beratungsprozesse, Netzwerk- und Projektarbeit) 

▪ Drittmittelakquise für den eigenen Arbeitsbereich  

▪ Mitarbeit im Kollegium und in der Organisation der Akademiearbeit 

 

Wir erwarten: 

▪ eine abgeschlossene theologische Ausbildung (1. und 2. Examen) sowie 

überdurchschnittliche, möglichst durch Promotion nachgewiesene Kenntnisse des Fachs  

▪ Vertrautheit mit ethischen, gesellschaftlichen und kirchenpolitischen Fragestellungen  

▪ ausgeprägte kommunikative Kompetenzen, Organisations- und Moderationsfähigkeit  

▪ Kompetenzen zum Aufbau und zur Pflege von Netzwerken und Projekten 

▪ eine eigenverantwortliche Arbeitsweise, Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie zu 

Dienstreisen innerhalb Deutschlands 

▪ die Bereitschaft, sich in ein interdisziplinäres Team und in die Zukunftsprozesse der 

verschiedenen Einrichtungen auf dem Loccumer Campus einzubringen  

 

Wir bieten: 

▪ eine interessante, verantwortungsvolle Arbeit mit viel Raum für Eigeninitiative 

▪ ein freundliches, hoch motiviertes Kollegium 

▪ ein familienkompatibles Umfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und Gelegenheit zum 

Homeoffice  
 



 

Sofern die landeskirchlichen Bedingungen zur Anstellungsfähigkeit erfüllt sind, ist die 

Beschäftigung im Beamtenverhältnis in der Pfarrbesoldungsgrppe A 13/14 vorgesehen. In 

begründeten Ausnahmefällen ist eine Teilzeitlösung möglich. Die Stelle ist auf acht Jahre 

befristet. 

 

Für weitere Informationen stehen Akademiedirektorin Prof. Dr. Julia Koll, julia.koll@evlka.de, 

Tel. 05766 81-100, sowie die Sprecherin der Studienleitung Dr. Susanne Benzler, 

susanne.benzler@evlka.de, Tel. 05766 81-167, zur Verfügung. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. Oktober 2024 per Email an das 

Personaldezernat der Ev.-luth. Landeskirche Hannovers, personaldezernat@evlka.de, und in 

CC an bewerbungen@loccum.de. 
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